
  

 

 

تطوان -المؤسسة: كلية العلوم القانونية والاقتصادية والاجتماعية  

 الماستر: قانون الأعمال

 المنسق البيداغوجي للمسلك: محمد بنحساين

 

 

 

  : التكوينأهداف  .1
 الأعمال قانون في معمق تكوين من الطلبة تمكين إلى التكوين هذا يهدف

 يالقانون العمل بأدوات وتزويدهم الدكتوراه، مستوى على البحث لمتابعة

 .الخاص والقطاع العام القطاع حاجيات مع المتناسبة

  :المهارات المراد تحصيلها .2

 لحاجيات تستجيب مهارات ذات الأعمال قانون مجال في متخصصة أطر

العمل؛ سوق  

 عدادلإ يؤهلهم تكوين على يتوفرون الأعمال قانون مجال في باحثون طلبة -

 .المذكور التخصص في دكتوراه أطروحة

  :منافذ التكوين .3
 العمل؛ سوق ولوجا -

 .الدكتوراه مستوى على البحث لمتابعة الإعداد -
 :شروط الولوج والمعارف اللازمة .4

 اءبن يتم المرشحين انتقاء أن على 3 الضابطة تنص) القبول شروط. .1

 الملف في  محددة أخرى طريقة لأي إضافة كتابي اختبار على

 (للمسلك الوصفي
 .يعادلها ما أو الخاص القانون في الإجازة: المتطلبة الديبلومات–
 :الخاصة البيداغوجية المعارف–

 يكون نأ بعد الخاص القانون في الإجازة على الحاصلين أمام المسلك هذا يفتح

 الصلة اتذ القانونية المواد من مجموعة في أوليا نظريا تكوينا تلقى قد الطالب

 .المجال هذا في والبحث للتعمق أرضية تشكل الأعمال بقانون
 :الانتقاء طرق–

 .الدراسية السنوات وعدد الميزات، على استنادا الملف دراسة+ 
 المقاعد عدد مرات 10 حدود في الكتابي للامتحان المرشحون يستدعى

 ييرالمعا وفق الدراسة سنوات وعدد الميزات على اعتمادا بشأنها المتباري

 .الجامعة مجلس طرف من عليها المصادق
  كتابي اختبار+ 
  مقابلة+ 

 )تحديدها(: أخرى طريقة

 :  للطلبة  المرتقبة الأعداد .2
 طالب 70

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تنظيم وحدات المسلك:  .3
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 الشركات قانون :1و

 التجارية الأوراق :2و

 المستهلك حماية قانون :3و

 المقاولة صعوبات :4و

 المدنية المسطرة قانون :5و

 القانوني البحث منهجية :6و
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 الاجتماعي القانون :1و
 للأعمال الجنائي القانون :2و
 التجارية العقود :3و
 الضريبية المنازعات :4و
 العقارية المنازعات :5و
 الأعمال ومجال الحديثة التقنيات :6و
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 الإلكترونية التجارة قانون :1و
 والتجارية الصناعية الملكية حقوق :2و
 التجاري التحكيم :3و
 البنكي القانون :4و
 التأمين قانون :5و
 المحاسبة :6و
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  الرسالة أو التدريب 

 

 

 

 

 


